
 
INFORMATIVA PRIVACY  

 

Informativa privacy ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 e 

del D.Lgs. 196/2003 come modificato dal D.Lgs. 101/2018 

 

 

1. PREMESSA E DEFINIZIONI 

 

Il Regolamento Europeo n. 2016/679 in materia di protezione dei dati personali (di seguito il 

“Regolamento UE”) ed il Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di protezione 

dei dati personali” (di seguito il “Codice”) così come modificato dal D.Lgs. 101/2018 prevedono il 

diritto alla protezione dei dati personali e garantiscono il relativo trattamento nel rispetto dei diritti e 

delle libertà fondamentali, nonché della dignità dell’interessato, con particolare riferimento alla 

riservatezza e sicurezza, all’identità personale e al diritto alla protezione dei dati personali.  

Per “trattamento” di dati personali si intende, ai sensi dell’art. 4, comma 1, n. 2) del Regolamento 

UE, qualsiasi operazione o insieme di operazioni, compiute con o senza l'ausilio di processi 

automatizzati e applicate a dati personali o insiemi di dati personali, come la raccolta, la registrazione, 

l'organizzazione, la strutturazione, la conservazione, l'adattamento o la modifica, l'estrazione, la 

consultazione, l'uso, la comunicazione mediante trasmissione, diffusione o qualsiasi altra forma di 

messa a disposizione, il raffronto o l'interconnessione, la limitazione, la cancellazione o la 

distruzione.  

Per “dato personale” si intende qualsiasi informazione riguardante una persona fisica identificata o 

identificabile (“interessato”); si considera identificabile la persona fisica che può essere identificata 

direttamente o indirettamente, con particolare riferimento ad un identificativo come il nome, un 

numero di identificazione, dati relativi all’ubicazione, un identificativo online o ad uno o più elementi 

caratteristici della sua identità fisica, fisiologica, genetica, psichica, economica, culturale o sociale. 

Per “categorie particolari di dati personali” si intendono dati che rivelino l’origine razziale o etnica, 

le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o l’appartenenza sindacale, nonchè dati 

genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, dati relativi alla 

salute o alla vita sessuale o all’orientamento personale di una persona. 

Per “Titolare del trattamento” si intende la persona fisica o giuridica, l’autorità pubblica, il servizio 

o altro organismo che, singolarmente o insieme ad altri, determina le finalità e i mezzi del trattamento 

di dati personali. 

Per “Responsabile del trattamento” si intende la persona fisica o giuridica, l’autorità pubblica, il 

servizio o altro organismo che tratta i dati personali per conto del titolare del trattamento.  

 

Elfi S.p.A., avente sede in Forlì, Via Copernico, n. 107 nella sua qualità di Titolare del trattamento, 

nella persona del legale rappresentante pro tempore, ai sensi e per gli effetti dell'art.13 del 

Regolamento UE n. 2016/679, con la presente La informa che i dati personali da Lei forniti saranno 

trattati in modo pertinente e trasparente e nel rispetto dei principi di liceità e necessità, secondo le 

vigenti disposizioni in materia. 

La presente informativa riguarda il trattamento dei dati personali acquisiti in relazione alle 

segnalazioni di illeciti e violazioni del Modello di Organizzazione, gestione e controllo ai sensi del 

D.Lgs. n. 231/2001 adottato dalla Società da parte dei dipendenti e dei collaboratori di Elfi S.p.A., 

nonché di chiunque sia venuto a conoscenza di un illecito.  

 

2. TITOLARE DEL TRATTAMENTO 

Il trattamento dei Suoi dati personali è effettuato da Elfi S.p.A. con sede in Forlì, Via Copernico, n. 

107, C.F. e P.IVA: 02698210404.  



 
Per qualunque domanda o richiesta legata al trattamento dei Suoi dati personali può contattare Elfi 

S.p.A. inviando una richiesta ai seguenti riferimenti: 

Dati di contatto telefonico: 0543/802311 

Dati di contatto email: elfispa@legalmail.it 

 

3. FINALITÀ E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO   

Il trattamento dei Suoi dati personali sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza, 

tutelando la Sua riservatezza e i Suoi diritti ed in conformità alla disciplina in materia di 

Whistleblowing che garantisce la riservatezza dell’identità del segnalante. 

La base giuridica del trattamento dei dati personali conferiti in occasione di segnalazioni riguardanti 

presunte irregolarità̀ o illeciti di cui si sia venuti a conoscenza nell’ambito del rapporto di lavoro è 

data dall’obbligo giuridico derivante dalle previsioni di cui all’art. 6 del D.lgs. n. 231 del 2001, come 

modificato dalla Legge n. 179 del 2017, recante “Disposizioni per la tutela degli autori di segnalazioni 

di reati o irregolarità̀ di cui siano venuti a conoscenza nell’ambito di un rapporto di lavoro pubblico 

o privato”. 

I dati forniti dal segnalante (dati anagrafici, dati di contatto e, eventualmente, dati sulla qualifica 

professionale, nonché dati e informazioni ulteriori connessi alla condotta illecita segnalata) sono 

trattati esclusivamente allo scopo di effettuare le necessarie attività istruttorie volte a verificare la 

fondatezza del fatto oggetto di segnalazione e l’adozione di eventuali conseguenti provvedimenti.  

Il trattamento dei dati personali conferiti in occasione di segnalazione di condotte illecite è effettuato 

dall’Organismo di Vigilanza nell’esecuzione dei compiti connessi all’esercizio dei poteri affidati, con 

particolare riferimento al compito di accertare eventuali illeciti denunciati dai soggetti segnalanti ai 

sensi della disciplina in materia di Whistleblowing e nel rispetto di tutte le garanzie di riservatezza 

del soggetto segnalante.  

 

4. MODALITA’ DI TRATTAMENTO DEI DATI 

Il trattamento di tutti i dati acquisiti sarà effettuato mediante una specifica piattaforma informatica 

nel rispetto delle disposizioni in materia di protezione dei dati personali e, in particolare, delle misure 

di sicurezza, ai sensi dell’art.32 del Regolamento UE e con l’osservanza di ogni misura cautelativa 

che ne garantisca la relativa riservatezza e sicurezza, nonché nel rispetto di tutte le garanzie di tutela 

della riservatezza dell’identità del segnalante imposte dalla normativa in materia di Whistleblowing.  

 

5. DATA RETENTION 

Tutti i dati oggetto della presente informativa saranno trattati e conservati per il periodo di tempo 

strettamente necessario le finalità di istruttoria individuate, nonché per tutto il periodo necessario allo 

svolgimento degli eventuali procedimenti scaturenti dalla gestione della segnalazione (disciplinare, 

penale, contabile). 

 

6. NATURA OBBLIGATORIA O FACOLTATIVA DEL CONFERIMENTO DEI DATI E 

CONSEGUENZE DI UN EVENTUALE RIFIUTO  

Il conferimento dei dati personali trattati per le finalità sopra descritte è facoltativo. 

Il mancato conferimento dei dati potrebbe, tuttavia, pregiudicare l’istruttoria della segnalazione.  

 

7. AMBITO DI COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE DEI DATI PERSONALI 

I Suoi dati personali, a seguito della segnalazione, potranno essere comunicati, in stretta relazione 

alle finalità sopra indicate, se del caso e nel rispetto dei presupposti e delle garanzie di legge, 

all’Autorità Giudiziaria o alle Autorità competenti.   

 

8. TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI ALL’ESTERO  



 
I dati personali oggetto di trattamento non sono oggetto di trasferimento in paesi esteri. 

 

9. DIRITTI RICONOSCIUTI ALL’INTERESSATO  

In ogni momento, Lei potrà esercitare i Suoi diritti nei confronti del Titolare, del Responsabile del 

trattamento ai sensi del Capo III (artt. 12-22) del Regolamento. 

In particolare, in qualità di Interessato, Lei ha: 

a) il diritto di accesso ai suoi dati personali, conservati e trattati da Elfi S.p.A., ottenere la 

conferma dell’esistenza o meno dei medesimi dati e, in caso positivo, conoscerne il 

contenuto e l’origine (art. 15 del Regolamento UE 2016/679); 

b) il diritto di ottenere la rettifica dei dati personali inesatti senza ingiustificato ritardo. Tenuto 

conto delle finalità del trattamento, Lei ha il diritto di ottenere altresì l'integrazione dei dati 

personali incompleti, eventualmente fornendo apposita dichiarazione integrativa (art. 16 del 

Regolamento UE 2016/679); 

c) il diritto di ottenere la cancellazione dei dati personali che lo riguardano senza ingiustificato 

ritardo se sussiste uno dei motivi di cui all’art. 17, comma 1 del Regolamento UE; 

d) il diritto di ottenere la limitazione del trattamento quando ricorre una delle ipotesi di cui all’art. 

18, comma 1, del Regolamento UE; 

e) il diritto di opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi alla sua situazione particolare, 

al trattamento dei dati personali che lo riguardano ai sensi dell’articolo 6, paragrafo 1, lett. e) 

o f) compresa la profilazione (art. 21 Regolamento UE 2016/679); 

f) il diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei Dati Personali, con le modalità 

reperibili sul sito web istituzionale www.garanteprivacy.it; 

g) il diritto alla portabilità del dato nei limiti e nei modi previsti dall’art. 20 del Regolamento 

UE. 

 

I diritti sopra riassunti sono esercitati con richiesta rivolta al Titolare che può essere trasmessa anche 

mediante lettera raccomandata o posta elettronica agli indirizzi e ai recapiti del Titolare riportati al 

paragrafo 2.  

Fatto salvo quanto espresso finora, Le ricordiamo che i diritti di cui sopra possono essere esercitati 

anche da chiunque abbia un interesse proprio, o agisca a tua tutela, in qualità di Suo mandatario, o 

per ragioni familiari meritevoli di protezione, ex art. 2-terdecies del D.Lgs. 101/2018. 

 

Elfi S.p.A.   

 

 


